Innovando para un entorno laboral seguro y saludable

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

RPC-S0-26-No0.440-2024

Tipo de maestria:
Maestria Académica (MA)
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PRIMER PERIODO SEGUNDO PERIODO

- Legislacion en seguridad y salud - Gestion ambiental

- Seguridad en el trabajo - Sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo

- Higiene industrial

(CLASES PRESENCIALES EN EL CAMPUS IN SITU) - Sistemas integrados de gestion
(CLASES PRESENCIALES EN EL CAMPUS IN SITU)

- Competencias y habilidades gerenciales

- Ergonomia

- Psicosociologia laboral

- Etica aplicada

- Vigilancia de la salud

- Trabajo de titulacion

B

PERIODOS TiTULO QUE
ACADEMICOS: OTORGA:

- Seminario de titulacion

HORARIOS:

Viernes de 18:00 - 21:00 gagispgr =
Sabado de 08:00 - 12:00 1afio (2 periodos académicos) gl lleeinls.

Domingo de 08:00 - 12:00 SELIE EmE Iz
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Capacidad analitica y critica: Habilidades
que le permitan examinar sistematica y
metddicamente situaciones que le lleven
a la adopcion de decisiones estratégicas.
Apertura para trabajar en equipo:
Implica establecer relaciones de
cooperacion y de complementariedad
orientados al cumplimiento de objetivos.
Capacidad de liderazgo: Habilidad
necesaria para influenciar la accion de
los demas en una direccion
determinada, a traves de la practica de
valores.

Disposicion a la investigacion: Que le
permita profundizar en los estudios de
diferentes disciplinas. = ]

REQUISITOS DE INGRESO = @

» Poseer titulo de tercer nivel de grado,
debidamente registrado por el 6rgano
rector de (a politica de educacion superior.

» En el caso de que el titulo de grado sea
obtenido en el exterior, el estudiante para
inscribirse en el programa debera
presentarlo a a3 IES debidamente
apostillado y legalizado por via consular.

» Copia de cédula de identidad.

= Hoja de vida que incluya certificado de
conocimientos en seguridad y salud.
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48 anos formando
lideres con vision de
futuro

Campus amplio,

dindmico y acogedor J

Ambiente familiar y
trato personalizado

La PUCEI se reimagina,

ingenia el futuro J

Servicio de bienestar
universitario abiertos
para toda la comunidad
universitaria

Camina hacia la

internacionalizacion
del curriculo /

Formacion integral
desde el humanismo
de Cristo




DESCUENTOS Y
FORMAS DE PAGO

CONTADO

Tesoreria de la PUCEL
Transferencia Bancaria

Pregunta por nuestro crédito interno

TARJETA DE CREDITO
Convenios con instituciones financieras
para pagos a 3 y b meses sin intereses.

@)Riners b TITANIUM  DISCOVER

INSTITUCIONES FINANCIERAS

INTERMACIONAL Wﬁ

. I Banco Bosariano —:
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CREDITO INTERNO
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Seréis mis testigos

PUCE IBARRA

Av. Jorge Guzman Rueda y Av. Aurelio Espinosa Polit,
Ciudadela La Victoria.

Edificio 4, planta baja, secretaria de Posgrados

Teléfonos: 06 2 994-700 Ext: 2111/1070 /1075 / 0982855467
posgrados@pucesi.edu.ec

uci@pucesi.edu.ec

www.pucesi.edu.ec

Escribenos
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