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PLAN DE ESTUDIOSPLAN DE ESTUDIOS

PRIMER PERIODO                                                 
MATEMÁTICA APLICADA    160
CONTABILIDAD BÁSICA    160
INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN   120
COMUNICACIÓN ORAL Y ESCRITA   80
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
DE LA COMUNICACIÓN (TIC)   80
FILOSOFÍA DE LAS CIENCIAS ADMINISTRATIVAS  120

SEGUNDO PERIODO                                       
LEGISLACIÓN MERCANTIL Y SOCIETARIA   120
PROCESO ADMINISTRATIVO    160
CONTABILIDAD FINANCIERA    160
ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA    120
FUNDAMENTOS DE LA INVESTIGACIÓN   80
CONTEXTOS E INTERCULTURALIDAD   80
  
TERCER PERIODO                                
LEGISLACIÓN LABORAL    120
ESTADÍSTICA INFERENCIAL    120
MICROECONOMÍA    120
CONTABILIDAD DE COSTOS    120
JESUCRISTO Y LA PERSONA DE HOY   120
DISEÑO Y ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES  120

CUARTO PERIODO                             
MACROECONOMÍA     120
GESTIÓN POR PROCESOS    120
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO   120
CONTROL DE COSTOS    120
CULTURA Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL  120
INVESTIGACIÓN OPERATIVA   120

QUINTO PERIODO                         
LEGISLACIÓN TRIBUTARIA APLICADA   120
ADMINISTRACIÓN FINANCIERA   120
ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA    120
FUNDAMENTOS DE MERCADOTECNIA   120
ÉTICA PERSONAL Y SOCIOAMBIENTAL   120
PRÁCTICAS SERVICIO COMUNITARIO   120

Horas asignatura
por periodo(*)



CAMPO OCUPACIONAL

El profesional de Administración de Empresas desempeña 
funciones cómo:

Capacitación en gestión organizacional.
Desarrollo de proyectos y planes de negocio.
Gestión de implementación de certificación y normativas.
Gestión de Procesos.
Gestión de Talento Humano.
Gestión de Mercadotecnia.
Gestión de Seguridad Industrial.
Servicios de consultoría.

En escenarios laborales como, organizaciones públicas y 
privadas, y de economía popular y solidaria.

SEXTO PERIODO                                   
SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE MERCADOS  120
ADMINISTRACIÓN PRESUPUESTARIA   120
IMPLEMENTACIÓN ESTRATÉGICA    120
MÉTODOS CUANTITATIVOS    120
ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES   120
PRÁCTICAS PREPROFESIONALES I   120
  
SÉPTIMO PERIODO                                
DISEÑO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS   120
MERCADOTECNIA ESTRATÉGICA   120
AUDITORÍA     120
RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA  120
PRÁCTICAS PREPROFESIONALES II   120
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN    120

OCTAVO PERIODO                                       
GERENCIA DE PROYECTOS    120
FINANZAS CORPORATIVAS    120
PROSPECTIVA ESTRATÉGICA DE NEGOCIOS  120
HABILIDADES GERENCIALES   120
INTEGRACIÓN CURRICULAR   240
 

Horas asignatura
por periodo(*)

Requisito de graduación: Certificar el nivel B1 de de una segunda lengua antes de 
matricularse en el último periodo académico de la carrera



8 periodos
académicos

TÍTULO QUE  OTORGA:

Licenciado/a en Administración de Empresas

ESCUELA DE NEGOCIOS
Y COMERCIO INTERNACIONAL

IBARRA

Para quienes abren nuevas
oportunidades de negocios en el mundo



PERFIL PROFESIONAL

La carrera de Administración de Empresas estudia el 
proceso administrativo de las organizaciones en el contexto 
de las tensiones y problemas zonales, para la 
transformación de los sectores productivos, culturales y 
sociales, con la aplicación de metodologías administrativas 
y de investigación, para gestionar con eficacia, eficiencia y 
efectividad.
El profesional de la carrera de Administración de Empresas 
estudia la planificación estratégica, táctica y operativa; la 
implementación y el sistema de control gerencial, las 
diferentes áreas funcionales de la empresa: la producción 
para la generación de proyectos autosustentables, la 
mercadotecnia para la creación de nuevos mercados sobre 
la base de las tradiciones y saberes de nuestro país, la  
adecuada gestión de recursos humanos, la formulación de 
estrategias de negociación, calidad y productividad, el 
emprendimiento e innovación y la toma de decisiones 
financieras para incrementar la eficacia de las 
organizaciones.

Resolución CES: RPC-SO-42-No.760-2019 del 04/12/2019
Código de Carrera: 1027-650413B01-P-1001

Escanea el Código QR
para más información



Av. Jorge Guzmán Rueda y 
Av. Aurelio Espinosa Pólit. Cdla "La Victoria" 

(593) 06 2994700

uci@pucesi.edu.ec
Postal Code: 100112

Web Site: www.pucesi.edu.ec

ENCUÉNTRANOS EN REDES SOCIALES


